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Den Verkehr nachhaltig gestalten - davon sind wir von OPES Solar Mobility Gberzeugt! Wie wollen wir das
erreichen? Indem wir Solarstrom dort bereitstellen, wo er gebraucht wird. Bei OPES Solar Mobility schlagt
unser Herz fur die Entwicklung und Herstellung von Solarmodulen und deren Integration in die Fahrzeuge
unserer Kunden. Von Lastkraftwagen und Sattelaufliegern bis hin zu Wohnmobilen und Bussen entwickeln
wir fahrzeugintegrierte Photovoltaik-Lésungen (VIPV) fir unsere Kunden auf der StralRe. OPES Solar
Mobility ist hochmotiviert, eine Gber 100 Jahre alte Branche umzugestalten, die zu den groften
Verursachern von Kohlendioxidemissionen gehort, und ist fest davon Uberzeugt, die grofSte
Herausforderung unserer Generation - den Klimawandel - zu bewaltigen.

Als Produktionsleiter*in bist du verantwortlich fir die Planung und Koordination der Produktionsablaufe,
das Organisieren von Ressourcen und Arbeitsabldufen. Schwerpunkte des Aufgabenbereichs sind zuséatzlich
kontinuierlich die Produktionsprozesse zu optimieren, die Sicherstellung der Produktqualitat sowie das
Rekrutieren und die Planung der Produktionsmitarbeiter*innen. Zudem sorgst du fir die Einhaltung von
Arbeitssicherheits- und Umweltvorschriften.

Deine Aufgaben
Aufbau eines neuen Teams inkl. dem Aufbau der notwenigen Strukturen in der Produktion zur
Sicherstellung der erforderlichen Qualitat in der geplanten Stickzahl
Hoher Gestaltungsspielraum flr den Aufbau der neuen Strukturen und Prozesse
Verantwortlich fir den gesamten Fertigungsprozess der Fabrik
Direkter Report an die Werksleitung
Verantwortlich fur die Produktionsmitarbeiter*innen im 3 Schichtbetrieb
Maschinenabnahme und Inbetriebnahme im In- und Ausland
Schneller Produktions-Hochlauf in 2025

Das bringst du mit:
Abgeschlossenen Meister, Techniker, Technischen Betriebswirt, Bachelor Master oder Diplom
7-10 Jahre Berufserfahrung
Erfahrungen im Automotiv-Zulieferbereich wiinschenswert
Erfahrungen im Lean-Management
Organisationsgeschick sowie eine analytische Denkweise
Souverdnes Auftreten und Verhandlungsgeschick
Erfahrung in der Mitarbeiterfihrung
Hohes Mal an Problemldsefahigkeit und grofRer Fokus auf ergebnisorientierte Losungen
Zuverlassigkeit, eine eigenverantwortliche Arbeitsweise und eine hohe Einsatzbereitschaft
Sprachkenntnisse: flieRend Deutsch, Verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und
Schrift

Was du erwarten kannst:
Einen Job in einer Zukunftsbranche
Vielfaltige, innovative Aufgaben und eigensténdiges Arbeiten
Ein herzliches und hochmotiviertes Team
Positive, internationale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien
Attraktives Gehalt (inkl. 13. Gehalt)
30 Urlaubstage
Familienorientierte Vorteile

Haben wir dein Interesse geweckt? Wende dich an Heike Liebethal und bewirb dich direkt unter
jobs@opes-mobility.com.
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