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Prozess-Ingenieur  
 

 
Den Verkehr nachhaltig gestalten - davon sind wir von OPES Solar Mobility überzeugt! Wie wollen wir das 
erreichen? Indem wir Solarstrom dort bereitstellen, wo er gebraucht wird. Bei OPES Solar Mobility schlägt 
unser Herz für die Entwicklung und Herstellung von Solarmodulen und deren Integration in die Fahrzeuge 
unserer Kunden. Von Lastkraftwagen und Sattelaufliegern bis hin zu Wohnmobilen und Bussen entwickeln 
wir fahrzeugintegrierte Photovoltaik-Lösungen (VIPV) für unsere Kunden auf der Straße. OPES Solar 
Mobility ist hochmotiviert, eine über 100 Jahre alte Branche umzugestalten, die zu den größten 
Verursachern von Kohlendioxidemissionen gehört, und ist fest davon überzeugt, die größte 
Herausforderung unserer Generation - den Klimawandel - zu bewältigen.  
 
Als Prozessingenieur*in stehst du an vorderster Front bei der Aufrechterhaltung der Kerntechnologie des 
Unternehmens - die fahrzeugintegrierte Photovoltaik. Von der Inbetriebnahme bis hin zur Verbesserung 
der Maschinenprozesse legst du den Grundstein, um fahrzeugintegrierte Photovoltaik-Systeme auf die 
Straße zu bringen und den Transport kontinuierlich und nachhaltig zu verbessern. 

 
Deine Aufgaben: 

o Zuständig für die Aufrechterhaltung und Optimierung der Maschinen und Anlagentechnik 
o Enge Zusammenarbeit mit R&D, Produktion und Qualitätssicherung, um neue Produkte 

einzurüsten und die Qualität zu verbessern 
o Erstellung von Trainingsunterlagen 
o Direkter Report zum Technischen Leiter 
o Arbeit in Tagschicht 

 
Das bringst du mit: 

o Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker, Mechaniker oder Mechatroniker 

o Abgeschlossener Meister, Techniker oder Technischer Betriebswirt wünschenswert 

o 5 Jahre Berufserfahrung von Vorteil 

o Mehrjährige Erfahrung in der Produktion von Solarmodulen 

o Erfahrungen mit Fremdfirmen Management 

o Erfahrungen im Produktionsumfeld und Shopfloor Management 

o Organisationsgeschick sowie eine analytische Denkweise 

o Hohes Maß an Problemlösefähigkeit und großer Fokus auf ergebnisorientierte Lösungen 

o Sprachkenntnisse: fließend Deutsch, gute Englischkenntnisse 

 
 
Was du erwarten kannst: 

o Einen Job in einer Zukunftsbranche 
o Vielfältige, innovative Aufgaben und eigenständiges Arbeiten 
o Ein herzliches und hochmotiviertes Team 
o Positive, internationale Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien 
o Attraktives Gehalt (inkl. 13. Gehalt) 
o 30 Urlaubstage 
o Mobilitätspaket (Jobrad-Leasing) 
o Familienorientierte Vorteile 

 
 
Haben wir dein Interesse geweckt? Wende dich an Heike Liebethal und bewirb dich direkt unter 
jobs@opes-mobility.com. 
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